CALENDARIO

OBLIGACIONE
SEGURIDAD SOCIAL Octechrre

Dias 00000000000 QQ0O00

Patrones

Obligaci6n Presentacion de dictamen
Infonavit!
SEielsc- 0 © Por medios electronicos,
cumplimiento a través de los
correos autorizados:
ayhernandezr@
infonavit.org.mxy
fvillicana@infonavit.org.
mx, 0
® presencialmente, en la ‘
Delegacion Regional
del Infonavit que
le corresponda al @
empresario conforme
al domicilio fiscal de la
empresa
(oo =014 Multa de tres a 150 veces la
L DIENIGE UMA; es decir, de $325.71a
$16,285.50 (arts. 60., fracc.
XVly 8o., fracc. |, Reglamento
para la Imposicion de Multas
por Incumplimiento de las
Obligaciones que la Ley
del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda
para los Trabajadoresy sus
Reglamentos establecen a
cargo de los Patrones)

= 00 0 00000000 0000

1. Aplica para aguellos empleadores que voluntariamente optaron por dictaminarse en materia de vivienda (art. 55, Reglamento de Inscripcién, Pago de
Aportaciones y Entero de Descuentos al Infonavit —RIPAEDI—).

El dictamen se exhibe dentro de un plazo maximo de seis meses, contado a partir de la fecha de presentacion del aviso de dictamen (arts. 65, RIPAEDI).

Por ello, segin la fecha en que enviaron su aviso deben presentar el dictamen correspondiente

Dias 00000000000 QQ00

Sujetos Patrones
obligados

Obligacion Retencién de cuotas

obreras y descuentos por

amortizaciones de vivienda

Sl el A través del descuento al

IUEITELECRS salario del empleado!Y 2

)G LId @ [MSS: multa de 20 a 350

LEUL I EGY  yeces la UMA; es decir, de
$2]71.40a$37999.50
(arts. 304-A, fracc. XVIly . '
304-B, fracc. 1V, LSS), e

® [nfonavit: sancion de
301a 350 veces la UMA;
actualmente, de

$32,679.57a $ 37999.50
(arts. 60., fracc. llly 8o.,
fracc. V, RIM)

Dias 00000000000 Q00O

1. Tratdndose de personal que desempefia labores materiales las fechas de retencién son semanales (art. 88, LFT)

2. Cuando el empleador no retenga las cuotas obreras oportunamente, solo podra descontar al colaborador cuatro cotizaciones semanales acumuladas, quedando
las restantes a su cargo (art. 38, segundo parrafo, LSS)

Dias 0000000000000

Nota:

Patrones

Obligacién Presentacion de la
determinacién de cuotas
obrero-patronales
mensuales (causadas en
septiembre), a pesar de no
efectuar el pago
SEvGdE G Mediante las cédulas en papel,
LGS medio magnético (SUA),ola
propuesta del Seguro Social
(emisiéon mensual anticipada
—EMA— descargada a través ‘
del portal IDSE o en el Buzdi
IMSS—); dependiendo del
ndmero de subordinados

gue el empleador tengaa su
servicio

i) =004 Multa de 20 a 75 VUMA; esto
LG ENEY o5 de $2,17140a $ 8,142.75
(arts. 304-A, fracc. IV y 304-
B, fracc.l, LSS)

bias 0000000000000

Sujetos Patrones
obligados

Obligacion Entero de las cuotas obrero-
patronales mensuales

(causadas en septiembre)
i) el 8 Linea del Sistema de Pago
UBUIELLEES Referenciado (SIPARE)

generada desde dicho portal o .
mediante el SUA, la cual debe
cubrirse en ventanilla o en el

portal deinternet de su banco@
il h =004 Multa de 20 a 350 VUMA,;
LEUL I EEY o5 decir, de $2,17140a $

37999.50 (arts. 304-A, fracc.
XVIl'y 304-B, fracc. |, LSS)

oias 00000000000 QQ00G

Cabe precisar que la fecha limite para el envio del dictamen en materia de vivienda depende
de aquella en que el patron hubiese exhibido su aviso de dictamen por lo que se sugiere revisar
cuando se presentd este




